Lehrplan Fortbildungslehrgang , Fachwirt/-in far Informationsdienste*

Am 1. November 2007 hat der Berufsbildungsausschuss eine neue Prifungsordnung fur die Fortbildungspriufung zum/zur Fachwirt/-in fir Informationsdienste
beschlossen. Die folgenden Lehr- und Stoffpl&ne orientieren sich an den in der neuen Priifungsordnung festgelegten Inhalten.

Bei der Vermittlung der Lehrinhalte liegt ein Schwerpunkt auf der Erweiterung der in der Berufsausbildung erworbenen beruflichen Handlungsfahigkeit. Am Ende des
Lehrgangs sollen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer in der Lage sein, komplexe und verantwortungsvolle Aufgaben in Archiven, Bibliotheken sowie Informations-
und Dokumentationseinrichtungen selbstdndig wahrzunehmen. Dazu gehdren auch die Fahigkeiten, die neu erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten auf bislang
unbekannte Sachverhalte anzuwenden sowie fundierte Analyse- und Beurteilungstechniken zu entwickeln.

AulRerdem wird auf die Vermittlung von sozialen Kompetenzen und Schliusselqualifikationen besonderen Wert gelegt. Auch hier steht die praktische Erprobung der
erworbenen Fahigkeiten im Mittelpunkt des Lehrgangs.

Prifungsbereiche Stunden Stunden
Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft, 70 Volks- und Betriebswirtschaft 40
Recht und Steuern Recht und Steuern, Haushaltsrecht 30
Organisation, Informationsmanagement, 80 Unternehmensfuhrung 6
Rechnungswesen und Controlling Organisation 10
Informationsmanagement 8
Projektmanagement 8
Rechnungswesen 40
Controlling 8
Personalwirtschaft, Filhrung und 110 Personalrecht und —wirtschaft einschlief3lich Berufsbildungsrecht 60
Kommunikation Kommunikation 20
Fuhrung 30
Informationsprozesse und 220 Informationsbedarf und Informationsprozesse 40
Informationssysteme, Berufsspezifisches Ermitteln und Auswahlen von Quellen sowie Beschaffen von 60
Recht Informationen

Informationssysteme 24
Erschlie3en von Informationen 78
Berufsspezifisches Recht 20
Archivieren, Erhalten, Sichern und 150 Archivieren von Informationstragern und Anwenden von Techniken der 40

Vermitteln von Informationen und Bestandserhaltung und —sicherung
Speicherung digitaler Informationen, Datensicherung und 30

Dokumenten Datensicherheit

Vermitteln von Informationen 78
Zur besonderen Verfligung 10 Lern- und Arbeitsmethodik 10

zusatzlich: Angebot eines verkiirzten AdA-Lehrgangs




